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AREA TECNICA - SETTORE 2 

 Lavori Pubblici – Espropri-Servizi Cimiteriali-Protezione Civile 
Via Bufaletto n. 18 – 87017 Roggiano Gravina (CS) c.f. 00355760786 – Tel. 0984 501328 – 0984 1458601 

Mail: urbanistica@comune.roggianogravina.cs.it – Pec: edilizia@pec.comune.roggianogravina.cs.it  

 

 AVVISO PUBBLICO 

Oggetto: Incarico di collaborazione esterna presso il settore-Lavori Pubblici ai sensi dell’art. 11, 
comma 2, del D.L. n. 36/2022, convertito con modificazioni con Legge n. 79, del 29 
giugno 2022. 

IL RESPONSABILE SETTORE 2  

Premesso che questo ente è rimasto beneficiario dell’assegnazione di n. 1 tecnico, con copertura 
finanziaria a carico dell’Agenzia per la Coesione Territoriale, per un importo di €. 115.098,69, per un 
termine massimo di tre anni, per come si evince dall’allegato FT (profili tecnici) della Circolare 
dell’Agenzia per la Coesione Territoriale n. 15001, del 19 luglio 2022; 

Che la Circolare n. 15001/2022, chiarisce che gli enti beneficiari possono utilizzare le risorse per il 
conferimento dell’incarico a profili junior (con esperienza lavorativa inferiore a 3 anni) ovvero middle 
(con esperienza lavorativa uguale o superiore a 3 anni); 

Che l’articolo 1 delle Linee Guida per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo, stabilisce tra 
l’altro, all’accertamento dell’impossibilità di utilizzare risorse umane disponibili al suo interno (c.d. 
interpello); 

Che in data 25/08/2022 è stato pubblicato al n. 1489 dell’albo pretorio on line dell’Ente, interpello per il 
personale interno; 

Che relativamente al suddetto avviso, entro i termini stabiliti, non è pervenuta alcuna candidatura;  

Accertato, pertanto, l’esito negativo dell’interpello interno, ai fini dell’individuazione delle professionalità 
necessarie. 

In esecuzione della prorpia determinazione n. 508 del 08 settembre 2022 con la quale è stato approvato 
il presente avviso; 

RENDE NOTO CHE 

Il Comune di Roggiano Gravina, “ai sensi del comma 2) art. 1) delle Linee Guida per il conferimento 
degli incarichi di lavoro autonomo” con il presente Avviso, intende individuare professionisti interessati a 
coadiuvare il personale comunale nella gestione dei fondi rivenienti dal PNRR; 

Articolo 1- Oggetto e durata dell’incarico 

1. E’ indetta, per le finalità in premessa e, pertanto, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.L.gs. 165/2001, 
una selezione pubblica finalizzata al conferimento di n. 1 incarico a professionista esterno con il 
compito di coadiuvare il personale comunale nella gestione dei fondi rivenienti dal PNRR, con il 
profilo JUNIOR, con esperienza lavorativa fino a 3 anni 

2. L’incarico avrà durata di 3 (tre) anni, eventualmente rinnovabile nel limite della durata di attuazione 
dei progetti di competenza, ovvero fino al 31 dicembre 2026, 

3. Le giornate di lavoro richieste sono 201/annue. 
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4. L’incarico decorre dalla data di approvazione dell’atto di conferimento da parte del responsabile, 

Articolo 2 – Descrizione fabbisogno 

Che il fabbisogno è stato approvato con delibera di Giunta Comunale n. 23 del 15/03/2022, dalla quale 
si evince la carenza di dipendenti con professionalità specifica, confermata dall’assenza di candidature 
a seguito dell’interpello interno. 

Articolo 3 – Fonte di finanziamento 

Il finanziamento è garantito dai fondi di cui al D.L. 36 del 30 aprile 2022, convertito con la legge n. 79 
del 29 giugno 2022 avente ad oggetto “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR). 

Artocolo 4 – Tipologia di incarico 

Incarico di prestazione professionale senza alcun vincolo di subordinazione, per supporto operativo al 
settore lavori pubblici relativo alla gestione dei fondi rivenienti dal PNRR; 

Articolo 5 - Compenso 

1. Il compenso lordo massimo previsto per l’esecuzione dell’incarico di cui al presente avviso è pari ad 
euro 38.366,23 (diconsi euro trentottomilatrecentosessantasei/23) lordo annuo. 

2. L’importo si intende onnicomprensivo e comunque al lordo degli oneri fiscali e previdenziali. 

3. Il compenso giornaliero è di €. 150,00 al netto degli oneri accessori di legge e dell’iva. 

Articolo 6 - Requisiti di partecipazione 

1. Per l’ammissione alla procedura di selezione, alla data di scadenza del termine per la presentazione 
della domanda, è richiesto il possesso dei requisiti generali da attestare in regime di 
autocertificazione a norma del DPR 445/00 e s.m.e i.: 

➢ Cittadinanza italiana o di una degli Stati membri dell’Unione europea, ovvero di altro Stato 
exstraeuropeo in conformità alle vigenti disposizioni in materia; 

➢  Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale e di non avere procedimenti penali pendenti a carico; 

➢ Di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione e non 
essere stati dichiarati decaduti da altra tipologia di impiego pubblico. 

➢ Possesso della laurea in ingegneria/architettura. 

➢ Di essere Iscritto all’Albo Professionale di Appartenenza. 

➢ Di essere titolare di partita Iva. 

➢ Di essere in regola con il documento unico contributivo. 

2. Per l’ammissione alla procedura è altresì richiesto, alla data di scadenza del termine per la 
presentazione della domanda: 

➢ Il possesso dei requisiti specifici riassunti nell’allegato prospetto con la precisazione che in ordine 
ai titoli di studio verrà valutata l’equipollenza come per legge; 

➢ La conoscenza della lingua inglese con ottima capacità di lettura e scrittura; 

➢ Se dipendente pubblico, l’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza e dichiarazione di 
assenza di cause di incompatibilità e inconferibilità ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 165/2001 e 
s.m.i. 
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3. Tutti i requisiti prescritti, da dichiarare al momento di presentazione della domanda, devono essere 
posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 
domanda di partecipazione e devono persistere al momento dell'eventuale conferimento 
dell’incarico. 

Articolo 7 – termini e modalità di presentazione delle candidature 

1.  La domanda di ammissione alla procedura, con indicazione del profilo a cui si concorre deve essere 
presentata via posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo dedicato: 
edilizia@pec.comune.roggianogravina.cs.it . 

2.  L’invio della candidatura, a pena di inammissibilità, deve essere effettuato entro i 20 (venti) giorni 
consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale del 
comune di Roggiano Gravina e precisamente entro il 28 settembre 2022. 

3.  Il candidato deve dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze 
derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica 
28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.e i. il possesso dei requisiti di cui all’art. 6. 

4.  A pena di inammissibilità in allegato alla candidatura devono essere trasmessi i seguenti documenti: 

➢ Curriculum vitae in formato europeo, recante le clausole di autorizzazione al trattamento dei dati 
in esso contenuti; 

➢ relazione di accompagnamento al curriculum vitae, dalla quale si evincano le conoscenze e le 
esperienze maturate; 

➢ dichiarazione sostitutiva di certificazione e atto di notorietà, da rendersi ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 455 e s.m.ei. relativa ad assenza di situazioni 
di inconferibilità, incompatibilità e di conflitto di interessi. 

5.  Non saranno considerate ammissibili le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal 
presente avviso, presentate oltre i termini o in modalità diverse da quelle indicate dal presente 
avviso, prive della documentazione allegata specificata al precedente comma o della indicazione del 
profilo per cui si manifesta interesse. 

6.  L’amministrazione si riserva di controllare, ai sensi dell’articolo 71 del decreto del Presidente della 
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., la veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati e di 
adottare i conseguenti provvedimenti ai sensi del successivo articolo 75 del medesimo decreto. 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della selezione 

1. Con separato provvedimento del responsabile del PNRR verrà nominata la commissione per la 
valutazione delle candidature utilmente pervenute e verranno definiti i criteri per la selezione e 
l’eventuale svolgimento di un colloquio conoscitivo. 

2. Il provvedimento di cui al precedente comma verrà pubblicato sul sito dell’Amministrazione. 

Articolo 9 – Criteri di ammissibilità e di valutazione 

1. Sono ammessi alla fase di valutazione tutti i soggetti che avranno presentato la candidatura entro i 
termini e con le modalità previste dal presente avviso e che soddisfino i requisiti di cui agli art. 6 e 7 
dello stesso. 

2. Ai fini dell’ammissibilità, il responsabile di procedimento verifica che le candidature siano pervenute 
entro i termini e nel rispetto delle modalità dell’avviso, provvedendo a trasmettere alla commissione 
l’elenco delle candidature ammesse. 

3. La commissione espleta l’attività valutativa del curricula e predispone, sulla base degli esiti, l’elenco 
dei nominativi dei candidati secondo l’ordine di merito e lo trasmette al Responsabile di 
Procedimento, anche ai fini della convocazione di eventuale colloquio. 
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4. Saranno invitati al colloquio, un numero di candidati per come verrà stabilito dal provvedimento di cui 
al primo comma dell’art. 8 del presente avviso. 

Articolo 10 – Responsabile di Procedimento 

1. Il responsabile del procedimento è il responsabile settore LLPP/PNRR al quale potranno essere 
richieste eventuali informazioni all’indirizzo e-mail: urbanistica@comune.roggianogravina.cs.it è 
l’Arch. Elio Furioso, responsabile del settore 2 – Area Tecnica – Lavori Pubblici; 

Articolo 11 - Comunicazioni e trasparenza 

1. Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni saranno pubblicati sul sito istituzionale del 
comune, all’indirizzo http://www.comune.roggianogravina.cs.it nella sezione 
trasparenza/interpelli/avvisi, con riserva di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione ritenuto 
idoneo e necessario per lo svolgimento della procedura.Le eventuali comunicazioni individuali 
saranno inviate ai contatti forniti dai candidati nella domanda di partecipazione. 

2. L’atto di nomina, il curriculum e il compenso dei candidati prescelti saranno pubblicati sul sito del 
comune di Roggiano Gravina, sezione trasparenza/cosulenti e collaboratori. 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 

1. Ai sensi dell’art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati), 
gli aspiranti alla presente selezione sono informati che il trattamento dei dati personali da essi forniti 
o comunque acquisiti a tal fine dal comune di Roggiano Gravina è finalizzato unicamente 
all’espletamento della selezione e avverrà presso lo stesso Ministero da parte di personale 
autorizzato, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per 
perseguire le predette finalità. 

2. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati e conservati in conformità alle norme sulla 
conservazione della documentazione amministrativa. 

3. Gli esiti della selezione saranno pubblicati secondo la normativa vigente, le comunicazioni a terzi 
sono limitate all’osservanza delle disposizioni legislative, nonché per ottemperare ad eventuali 
richieste degli Organi di controllo. 

4. Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal comune di Roggiano Gravina, nei casi previsti, l’accesso 
ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li 
riguarda o di opporsi al trattamento. 

Articolo 13 - Norma finale 

1. Il Comune di Roggiano Gravina si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, revocare o modificare 
in tutto o in parte il presente avviso per giustificati motivi, senza che per i partecipanti insorga alcun 
diritto o pretesa in proposito. 

2. Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente bando si richiama la normativa vigente in 
materia. 

 
 

mailto:urbanistica@comune.roggianogravina.cs.it
http://www.comune.roggianogravina.cs.it/

